CORAT

: Comlsidn de Radio
:-'-f' y Television de Tabasco

“2022, Afio de Ricardo Flores Magon”
PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Oficio No. CORAT/DA/745/2022
Asunto: CEDULA DE EVALUACION DE
CONTROL INTERNO PRIMER TRIMESTRE

Villahermosa, Tabasco, 30 de noviembre de 2022

M. en Admodn. Jaime Antonio Farias Mora
SECRETARIO DE LA FUNCION PUBLICA
PRESENTE

Con la finalidad de dar cumplimiento al acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno del Estado de Tabasco
publicado el 26 de septiembre de 2018, atendiendo los numerales 12, 13 y 15.

Sobre este particular se remite de manera impresa el siguiente formato:

1. Cedula de evaluacion de control Interno del Primer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2022.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

LIC. JOSE DEL CARMEN CHABLE RUIZ. — Director General de la CORAT
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Municipio Libre No. 7. Tabasco 2000
C.P. 86035, Villahermosa Tabasco 2000
Tel. (993)316 26 77
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Cedula de Evaluacion en materia de Control Interno con base en el

Manual Administrativo de Aplicacion General

CORAT

Comision de Radio

y Television de Tabasco

Nombre de la Entidad Federativa:

Tabasco

Fecha de revision: PRIMER TRIMESTRE 2022

Denominacion de la Dependencia:

COMISION DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO

Nombre del Titular de la Dependencia:

LIC. JOSE DEL CARMEN CHABLE RUIZ

Objetivo General de la Asesoria:

Fortalecer el Sistema de Control Interno en los Entes Plblicos para proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucién de las metas y objetivos institucionales y la salvaguarda de los

recursos publicos, asi come para prevenir actos contrarios a la integridad.

Elemento de Control

Area responsable

Persona
Responsable
Y Su cargo

AMBIENTE DE CONTROL

Evaluacion

Valoracion

Nivel <At 4
detaciadd Clasificacion

Los servidores publicos de la Institucion, conocen y . : :
. . b Lic. José del Carmen
P aseguran en su area de trabajo el cumplimiento de Ehreeslbin S Chablé Ruiz 0 0% ]
metas y objetivos, vision y misién institucionales . ° nexistente
gl Director General
(Institucional).
Los objetivos y metas institucionales derivados del
plan estratégico estan comunicados y asignados a i = C.P. Marisol de los
” Direccién de :
Al |0s encargados de las areas y responsables de cada L g Angeles Fuentes 0 0% Inexistente
L7 Administracion ;
uno de los procesos para su cumplimiento Narvaez
(Institucional).
La institucion cuenta con un Comité de Etica y de ) L
e : . Direccion de .
Prevencion de Conflictos de Interés formalmente o y C.P. Marisol de los
- : : i Administracion /
establecido para difundir y evaluar el cumplimiento ) Angeles Fuentes 5 -
3 L b ) Unidad de Apoyo ; . : 1 25% Inicial
del Codigo de Etica y de Conducta; se cumplen con Turidico Narvéaez / Lic. Jennifer
las reglas de integridad para el ejercicio de la funcién v Pérez Garcia
S : : N Transparencia
publica y sus lineamientos generales (Institucional).
Sg aplican, a! menos una vez al E.lﬁO, encyestas de . 3 €0 Warisel de ios
clima organizacional, se identifican areas de Direccién de & ;
4 : - . . t . Angeles Fuentes 0 0% Inexistente
oportunidad, determinan acciones de mejora, dany Administracion T
seguimiento y evallan sus resultados (Institucional).
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Cédula de Evaluacion en materia de Control Interno con base en el

Manual Administrativo de Aplicacion General

CORAT

Comisiéon de Radio
vl v Televisién de Tabasco

Nombre de la Entidad Federativa:

Tabasco

Fecha de revisién: PRIMER TRIMESTRE 2022

Denominacion de la Dependencia:

COMISION DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO

Nombre del Titular de la Dependencia:

LIC. JOSE DEL CARMEN CHABLE RUIZ

Objetivo General de la Asesoria:

Fortalecer el Sistema de Control Interno en los Entes Publicos para proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucion de las metas y objetivos institucionales y la salvaguarda de los
recursos publicos, asi como para prevenir actos contrarios a la integridad.

Elemento de Control

La estructura organizacional define la autoridad y
responsabilidad, segrega y delega funciones, de[imita1
facultades entre el personal que autoriza, ejecuta,
vigila, evalla, registra o contabiliza las transacciones
de los procesos.

Area responsable

Direccion de
Administracion

Persona
Responsable
y sSu cargo

C.P. Marisol de los
Angeles Fuentes
Narvaez

Los perfiles y descripciones de puestos estan
actualizados conforme a las funciones y alineados a
los procesos (Institucional).

Direccion General/

Direccion de
Administracion

Lic. José del Carmen
Chablé Ruiz
Director General / C.P.
Marisol de los Angeles
Fuentes Narvaez

El manual de organizacion y de procedimientos de
las unidades administrativas que intervienen en los
procesos esta alineado a los objetivos y metas
institucionales y se actualizan con base en sus
atribuciones y responsabilidades establecidas en la
normatividad aplicable.

Direccion de
Administracion

C.P. Marisol de los
Angeles Fuentes
Narvaez

Se opera en el proceso un mecanismo para evaluar y
actualizar el control interno (politicas ¥
procedimientos), en cada ambito de competencia y
nivel jerarquico.

Direccion de
Administracion

C.P. Marisol de los
Angeles Fuentes
Narvéez

Evaluacion Valoracion el Clasificacion
detectado
2 50% Intermedio
2 50% Intermedio
1 25% Inicial
1 25% Inicial
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CORAT

Comision de Radio
y Televisién de Tabasco

. Cedula de Evaluacion en materia de Control Interno con base en el

Manual Administrativo de Aplicacion General

Nombre de la Entidad Federativa:

Tabasco

Fecha de revision: PRIMER TRIMESTRE 2022

Denominacién de la Dependencia:

COMISION DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO

Nombre del Titular de la Dependencia:

LIC. JOSE DEL CARMEN CHABLE RUIZ

Objetivo General de la Asesoria:

Fortalecer el Sistema de Control Interno en los Entes Publicos para proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucion de las metas y objetivos institucionales y la salvaguarda de los
recursos publicos, asi como para prevenir actos contrarios a la integridad.

Elemento de Control

Area responsable

Persona
Responsable
¥ su cargo

ADMINISTRACION DE RIESGOS

Evaluacion Valoracion

Nivel
detectado

Clasificacion

Se aplica la metodologia establecida en cumplimiento i i
S 5 ; Coordinacion de
a las etapas para la Administracion de Riesgos, para ; 2
; s Loy o e Control Lic. Teresa Jazmin
su identificacidn, descripcion, evaluacion, atencion y s §
s & Tl toe MEnies g6 Aendb Interno/Enlace de Gaspar de la Cruz, 0 0% Inexistente
SeguTIEiT, 9y s ; g ‘| Administracion de |Jefa de Control interno
estrategias para administrarlos y la implementacion| ;
. Riegos
de acciones de control.
Las actividades de control interno atienden y mitigan] Coordinacion de
los riesgos identificados del proceso, que pueden Control Lic. Teresa Jazmin
afectar el logro de metas y objetivos institucionales, y| Interno/Enlace de Gaspar de la Cruz, 0 0% Inexistente
éstas son ejecutadas por el servidor publico facultado] Administracion de |Jefa de Control interno
conforme a la normatividad. Riegos 0%
Coordinacion de

: . Control Lic. Teresa Jazmin
Existe un procedimiento formal que establezca la :

b Interno/Enlace de | Gaspar de la Cruz/Lic. o .
obligacién de los responsables de los procesos que L S . 0 0% Inexistente
: 5 o = - Administracion de | Carmen |. Valencia
intervienen en la administracion de riesgos. . ;

Riegos/Enlace de Heredia
control Interno
Se instrumentan en los procesos acciones paral] Coordinacién de
identificar, evaluar y dar respuesta a los riesgos de Control Lic. Teresa Jazmin
corrupcion, abusos y fraudes potenciales que} Interno/Enlace de Gaspar de la Cruz, 0 0% Inexistente
pudieran afectar el cumplimiento de los objetivos] Administracion de |Jefa de Control interno
institucionales. Riegos

ACTIVIDADES DE CONTROL
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Cédula de Evaluacion en materia de Control Interno con base en el

Manual Administrativo de Aplicacion General

CORAT

Comision de Radio
y Television de Tabasco

Nombre de la Entidad Federativa:

Tabasco

Fecha de revision: PRIMER TRIMESTRE 2022

Denominacion de la Dependencia:

COMISION DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO

Nombre del Titular de la Dependencia:

LIC. JOSE DEL CARMEN CHABLE RUIZ

Objetivo General de la Asesoria:

Fortalecer el Sistema de Control Interno en los Entes Publicos para proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucion de las metas y objetivos institucionales y la salvaguarda de los
recursos publicos, asi como para prevenir actos contrarios a la integridad.

Elemento de Control

Se seleccionan y desarrollan actividades de control
que ayudan a dar respuesta y reducir los riesgos de
cada proceso, considerando los controles manuales
y/o automatizados con base en el uso de TIC's.

Area responsable

Direccién de
Administracién

Persona
Responsable
y Su cargo

C.P. Marisol de los
Angeles Fuentes
Narvaez

Nivel

detantad Clasificacion

Evaluacion Valoracion

Se encuentran claramente definidas las actividades
de control en cada proceso, para cumplir con las
metas comprometidas con base en el presupuesto
asignado del ejercicio fiscal.

Direccion de
Administracion

C.P. Marisol de los
Angeles Fuentes
Narvaez

Se tienen en operacion los instrumentos vy
mecanismos del proceso, gue miden su avance,
resultados y se analizan las variaciones en el
cumplimiento de los objetivos y metas Institucionales

Direccion de
Administracion

C.P. Marisol de los
Angeles Fuentes
Narvaez

Se tienen establecidos estandares de calidad,
resultados, servicios o desempefioc en la ejecucion
de los procesos.

Direccion de
Administracion

C.P. Marisol de los
Angeles Fuentes
Narvaez

Se establecen en los procesos mecanismos para
identificar y atender la causa raiz de las
observaciones determinadas por las diversas
instancias de fiscalizacion, con la finalidad de evitar|
su recurrencia.

Coordinacion de
Control
Interno/Enlace de
Administracion de
Riegos/Enlace de
control Interno

Lic. Teresa Jazmin

Carmen |. Valencia
Heredia

Gaspar de la Cruz/Lic.

0 0% Inexistente
0 0% Inexistente
0 0% Inexistente
0 0% Inexistente
0 0% Inexistente
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CORAT

Comision de Radio
. v Television de Tabasco

Cédula de Evaluacion en materia de Control Interno con base en el

Manual Administrativo de Aplicacion General

Nombre de la Entidad Federativa: Tabasco Fecha de revision: PRIMER TRIMESTRE 2022
Denominacion de la Dependencia: COMISION DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO
Nombre del Titular de la Dependencia: LIC. JOSE DEL CARMEN CHABLE RUIZ

Fortalecer el Sistema de Control Interno en los Entes Publicos para proporcionar una seguridad
Objetivo General de la Asesoria: razonable sobre la consecucion de las metas y objetivos institucionales y la salvaguarda de los
recursos publicos, asi comao para prevenir actos contrarios a la integridad.

Persona

Elemento de Control Area responsable Responsable Evaluacion Valoracion Hitndtads Clasificacion
Y Su cargo

Nivel

Se identifica en los procescs la causa raiz de las
debilidades de control interno determinadas, con
prioridad en las de mayor importancia, a efecto dej Enlace de control Lic. Carmen |.

. ; : ; : 0 0% Inexistente
evitar su recurrencia e integrarlas a un Programa de Interno Valencia Heredia ?
Trabajo de Control Interno para su seguimiento y
atencion. 10%
Se evaluan y actualizan en los procesos las politicas, .

JaRY : P =P Enlace de control Lic. Carmen |. 5 ;
procedimientos, acciones, mecanismos e . . 0 0% Inexistente
1 Interno Valencia Heredia
instrumentos de control. :

Las recomendaciones y acuerdos de los Comités
Institucionales, relacionados con cada proceso, se o
_ . proces COCoDI TODOS 1 25% Inicial
atienden en tiempo y forma, conforme a su ambito de
competencia.
Direccion de

C.P. Marisol de los
Angeles Fuentes

Narvaez / Lic. Jennifer 1 25% Inicial

Pérez Garcia /Ing.
Erwin Martinez

Administracién /
Existen y operan en los procesos actividades de| Unidad de Apoyo
control desarrolladas mediante el uso de TIC's. Juridico y

Transparencia /
Direccion de T.1

Se identifican y evalian las necesidades de utilizar
TIC's en las operaciones y etapas del proceso,
considerando los recursos humanos, materiales,
financieros y tecnologicos que se requieren.

Direccién de T.I. Ing. Erwin Martinez 1 25% Inicial
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Ceédula de Evaluacion en materia de Control Interno con base en el

Manual Administrativo de Aplicacion General

CORAT

Comision de Radio
y Television de Tabasco

Nombre de la Entidad Federativa:

Tabasco

Fecha de revisién: PRIMER TRIMESTRE 2022

Denominacién de la Dependencia:

COMISION DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO

Nombre del Titular de la Dependencia:

LIC. JOSE DEL CARMEN CHABLE RUIZ

Objetivo General de la Asesoria:

Fortalecer el Sistema de Control Interno en los Entes Publicos para proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucion de las metas y objetivos institucionales y la salvaguarda de los
recursos publicos, asi como para prevenir actos contrarios a la integridad.

Elemento de Control

En las operaciones y etapas automatizadas de los
procesos se cancelan oportunamente los accesos

Persona

Area responsable Responsable Evaluacion

y SuU cargo

Valoracion

Nivel
detectado

relacionados con la planeacion, contratacién vy
administracion de bienes y servicios de TIC's y con la
seguridad de la informacion (Institucional TIC's).

Existe en cada proceso un mecanismo para generar
informacién relevante y de calidad (accesible,

Narvaez / Ing. Erwin

Direccion de T.I. Martinez

INFORMAR Y COMUNICAR

Unidad de Apoyo

Lic. Jennifer Pérez

- oyl Direccion de T.1. Ing. Erwin Martinez 1 25% Inicial
autorizados del personal que causG baja, tanto a
espacios fisicos como a TIC's.
Se cumple con las politicas y disposiciones
establecidas para la Estrategia Digital Nacional en los ; i C.P. Marisol de los
rocesos de gobernanza, organizacién y de entrega Diraecionde Angeles Fuentes
P ' 'l Administracion / 1 25% Inicial

politicas, lineamientos y criterios institucionales

establecidos.

correcta, actualizada, suficiente, oportuna, valida y Juridico y Srrail 1 25% Inicial
verificable), de conformidad con las disposiciones] Transparencia

legales y administrativas aplicables.

Se tiene implantado en cada proceso un mecanismo

informes, respeclo de’ log P salisiegiee: L Angeles Fuentes 1 25% Inicial
objetivos y metas institucionales, cumplan con las] Administracion -

6de8

Clasificacion
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. Cédula de Evaluacion en materia de Control Interno con base en el

Manual Administrativo de Aplicacion General

CORAT

Comisién de Radio
y Television de Tabasco

Nombre de la Entidad Federativa:

Tabasco Fecha de revision: PRIMER TRIMESTRE 2022

Denominacion de la Dependencia:

COMISION DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO

Nombre del Titular de la Dependencia:

LIC. JOSE DEL CARMEN CHABLE RUIZ

Objetivo General de la Asesoria:

Fortalecer el Sistema de Control Interno en los Entes Publicos para proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucion de las metas y objetivos institucionales y la salvaguarda de los

recursos publicos, asi como para prevenir actos contrarios a la integridad.

Elemento de Control

Dentro del sistema de informacién se genera de

Persona
Area responsable Responsable Evaluacion Valoracion
y Su cargo

C.P. Marisol de los

Nivel
detectado

realizar  seguimientos y tomar  decisiones
(Institucional).

Se realizan las acciones correctivas y preventivas
que contribuyen a la eficiencia y eficacia de las
operaciones, asi como la supervision permanente de
los cinco componentes de control interno.

Administracion .
Narvaez

SUPERVISION ¥ MEJORA CONTINUA

C.P. Marisol de los
Angeles Fuentes 1 25%
Narvaez

Direccion de
Administracion

manera oportuna, suficiente y confiable, informacion Direccién de i o
: i i ‘s Angeles Fuentes 1 25% Inicial
sobre el estado de la situacién contable y] Administracion Narvaez
programatico-presupuestal del proceso.
Se cuenta con el registro de acuerdos vy e
compromisos, correspondientes a los procesos, e = C.P. Marisol de los
P : ; Administracién /

aprobados en las reuniones del Organo de Gobierno, ; Angeles Fuentes 7

G S Unidad de Apoyo : X : 0 0% Inexistente
de Comités Institucionales y de grupos de alta il Narvaez / Lic. Jennifer
direccion, asi como de su seguimiento, a fin de que Tiana arenycia Pérez Garcia
se cumplan en tiempo y forma. P
Se tiene implantado un mecanismo especifico para el Unidsadids Anoyo Lic. Patricia Cortes
registro, analisis y atencion oportuna y suficiente de Eiecutivo ’ i 0 0% Inexistente
quejas y denuncias (Institucional). |
Se cuenta con un sistema de Informacién que de
manera integral, oportuna y confiable permite a la Hiracciada C.P. Marisol de los )
alta direccién y, en su caso, al Organo de Gobierno Angeles Fuentes 4 100% Optimo

Inicial
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Clasificacion
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Ceédula de Evaluacion en materia de Control Interno con base en el : Co RAT

Manual Administrativo de Aplicacion General Comisién de Radio
vd. v Televisién de Tabasco

Nombre de la Entidad Federativa: Tabasco Fecha de revision: PRIMER TRIMESTRE 2022
Denominacion de la Dependencia: COMISION DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO
Nombre del Titular de la Dependencia: LIC. JOSE DEL CARMEN CHABLE RUIZ

Fortalecer el Sistema de Control Interno en los Entes Plblicos para proporcionar una seguridad
Objetivo General de la Asesoria: razonable sobre la consecucion de las metas y objetivos institucionales y la salvaguarda de los
recursos publicos, asi como para prevenir actos contrarios a la integridad.

Persona Nivel
Elemento de Control Area responsable Responsable Evaluacion Valoracion ddtactAds Clasificacion
y Su cargo
Los resultados de las auditorias de instancias
?j;;tia;iorazva?fac;ﬁrgpl[mlencjo, < ;'(;333055. bdr2 Direccion de G2 Mol b Jaos
32 ) Rl s s Angeles Fuentes 2 50% Intermedio
Tecnologias de la Informacion, se utilizan paral] Administracion Msrviay 42%,
retroalimentar a cada uno de los responsables y
mejorar el proceso.
Se llevan a cabo evaluaciones del control interno de
los procesos sustantivos y administrativos por parte
. - . s £ - - ; » L- . r d I C .
33 del TJtulgr yla ﬁ.\dminlstracpn, Organo F:scallzgdor o Ddireccion General | H€ José el Carmen 2 50% Intermedio
de una instancia independiente para determinar la Chablé Ruiz
suficiencia y efeclividad de los controles
establecidos.
TOTAL 21%
Lic. Carmen Isabel Valencia Heredia/Enlace de Control Interno Responsable
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